
 

 

  
 

 
 

 
ΣΥΝΑΝΤΗΣΗ ΟΜΑΔΑΣ «ΔΙΑΦΟΡΕΤΙΚΟΤΗΤΑΣ ΚΑΙ ΕΝΣΩΜΑΤΩΣΗΣ» 

ΤΗΣ ΣΥΜΜΑΧΙΑΣ YUFE ΣΤΟ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟ ΚΥΠΡΟΥ 
 

 

 
 

 
Με μεγάλη επιτυχία πραγματοποιήθηκε στις 7 – 9 Απριλίου 2022, στο Πανεπιστήμιο Κύπρου, η 
συνάντηση της ομάδας εργασίας «Διαφορετικότητα και Ενσωμάτωση» (“Diversity and Inclusivity”) της 
Συμμαχίας Νεαρών Ευρωπαϊκών Πανεπιστημίων για το Μέλλον της Ευρώπης YUFE (Young Universities 
for the Future of Europe), στην οποία το Πανεπιστήμιο Κύπρου είναι εταίρος, με τη συμμετοχή 19 
εκπροσώπων, από τα 10 Πανεπιστήμια της YUFE.  
 
Κατά τη συνάντηση, οι συμμετέχοντες/χουσες από τα 10 Ευρωπαϊκά Πανεπιστήμια που 
φιλοξενήθηκαν στο Πανεπιστήμιο Κύπρου, είχαν την ευκαιρία να ανταλλάξουν απόψεις και βέλτιστες 
πρακτικές σε θέματα διαφορετικότητας, ισότητας, ενσωμάτωσης και καταπολέμησης των διακρίσεων 
στο χώρο των πανεπιστημίων, ενώ είχαν την ευκαιρία να συμμετέχουν σε Εργαστήριo με θέμα 
«Παρέμβαση Παρευρισκόμενων» (“Bystander Intervention”), όπου τονίστηκε η επίδραση, όχι μόνο 
στα άτομα που υφίστανται βία, παρενόχληση, εκφοβισμό ή οποιασδήποτε άλλη μορφή ανάρμοστης 
συμπεριφοράς, αλλά ακόμη και στα άτομα που παρευρίσκονται σε ένα περιστατικό και είτε 
επιλέγουν να αντιδράσουν είτε να σιωπήσουν. 
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Η Ανώτερη Λειτουργός, Υπεύθυνη του Γραφείου Πολυμορφίας, Ισότητας και Ενσωμάτωσης του 
Πανεπιστημίου Κύπρου,  κα Μαρίνα Σωτηριάδου-Πετρίδου και εκπρόσωπος του Πανεπιστημίου 
Κύπρου στην ομάδα αυτή, ανέφερε ότι η Συμμαχία Πανεπιστημίων YUFE έχει συμπεριλάβει στους 
πρωταρχικούς της στόχους τα θέματα διαφορετικότητας, ισότητας και ενσωμάτωσης και εργάζεται 
ώστε να προωθήσει ένα Ευρωπαϊκό πανεπιστήμιο χωρίς προκαταλήψεις, στερεότυπα και διακρίσεις 
που είναι πολύμορφο, δίκαιο και χωρίς αποκλεισμούς, όπου υπάρχει σεβασμός στη διαφορετικότητα 
και μηδενική ανοχή σε θέματα ανεπιθύμητης συμπεριφοράς, εκφοβισμού, βίας ή παρενόχλησης. 
 
 

 
 

 
   Τέλος ανακοίνωσης 
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