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ΣΥΜΒΟΥΛΙΟ 
ΕΠΙΤΡΟΠΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΚΑΙ ΚΑΝΟΝΙΣΜΩΝ 

Π Ρ Α Κ Τ Ι Κ Α 238ης Σ Υ Ν Ε Δ Ρ Ι Α Σ 
Παρασκευή 5 Ιουλίου 2013, ώρα 12:00 μ. – 1:00 μ.μ. 

Αίθουσα 117, Κτήριο Συμβουλίου Συγκλήτου «Αναστάσιος Γ. Λεβέντης» 

 
5.1 Επιμερισμός μισθοδότησης ατόμων που κατέχουν συνδυασμούς 

θέσεων (σημείωμα Προϊσταμένου ΥΑΔ, ημερομηνίας 03/07/2013) – 
Πολιτική 
 

 

 Η Επιτροπή ενέκρινε την τροποποίηση της πιο κάτω απόφασης της 
Συγκλήτου (Συνεδρία 147η, 10/04/2002) που αφορά την πολιτική για 
επιμερισμό μισθοδότησης ατόμων που κατέχουν συνδυασμούς θέσεων, 
ως εξής: 
 

 
6.1.3.1 Επιμερισμένη μισθοδότηση άλλου προσωπικού 
 
Η Σύγκλητος αποφάσισε τα ακόλουθα σχετικά με τους 
τρόπους επιμερισμού της μισθοδότησης ατόμων που 
κατέχουν συνδυασμούς θέσεων από τις παρακάτω 
κατηγορίες. 

- Ειδικό Εκπαιδευτικό Προσωπικό 
- Μεταπτυχιακοί Συνεργάτες 
- Ειδικοί Επιστήμονες (πλήρους ή μερικής 

απασχόλησης) 
- Μεταπτυχιακοί Φοιτητές που λαμβάνουν επίδομα 

μίας ή δύο μονάδων απασχόλησης έναντι 
προσφοράς βοηθητικού διδακτικού έργου. 
 

6.1.3.1.1 Μέλος Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού δεν 
μπορεί να εργοδοτηθεί σε οποιανδήποτε των 
υπολοίπων θέσεων. (Επομένως δεν τίθεται 
θέμα επιμερισμού της μισθοδότησης μελών του 
Ειδικού Εκπαιδευτικού Προσωπικού). 

 
6.1.3.1.2 Μεταπτυχιακός Συνεργάτης δεν μπορεί να 

εργοδοτηθεί σε οποιανδήποτε των υπολοίπων 
θέσεων. (Επομένως δεν τίθεται θέμα 
επιμερισμού της μισθοδότησης Μεταπτυχιακού 
Συνεργάτη). μπορεί να εργοδοτείται 
παράλληλα και ως Ειδικός Επιστήμονας 
νοουμένου ότι η συνολική απασχόληση του 
εργοδοτουμένου στις προαναφερθείσες 
θέσεις είναι μερική και δεν ξεπερνά το 
σύνολο των 140 ωρών μηνιαίως. 

 
6.1.3.1.3 Μεταπτυχιακός Φοιτητής που λαμβάνει επίδομα 

μίας μονάδας απασχόλησης μπορεί να 
εργοδοτείται παράλληλα και ως Ειδικός 
Επιστήμονας μερικής απασχόλησης. Στην 
περίπτωση αυτή, ο επιπρόσθετος χρόνος 

ΠΑΡΑΡΤΗΜΑ XIV 



2 
 

απασχόλησής του ως Ειδικού Επιστήμονα δεν 
μπορεί να υπερβαίνει τον χρόνο που αντιστοιχεί 
στη μία μονάδα απασχόλησης έναντι 
προσφοράς βοηθητικού διδακτικού έργου. 

 

 
 

 


